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ACQUERIR DES BASES EN PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS

Objectifs

Contenu

e Acquérir des connaissances de base en santé et sécurité au travail

e S'initier aux méthodes indispensables pour participer activement a
I'analyse des risques professionnels

e Connaitre les 9 principes généraux de la prévention

e Appréhender le Document Unique d’Evaluation des Risques
Professionnels (DUERP).

¢ Les bases en prévention : enjeux et valeurs ; acteurs internes et
externes ; accidents du travail et maladies professionnelles ;
risques professionnels...

¢ Initiation a I'’évaluation des risques professionnels : méthodologies
et classement & I'aide du Document Unique d’Evaluation des
Risques Professionnels (DUERP).

¢ Initiation a 'analyse d’une situation de travail : notions de base en
ergonomie, charge de travail, méthodologies et outils d’analyse

¢ Evaluation de la session.

Publics

Prérequis

Service Ressources Humaines, Managers, Préventeur, Responsable,
animateur Santé-Seécurité, qualité et/ou environnement, Elus du Comité
Social et Economique.

Maitrise de la langue francaise écrite et parlée

Durée

La formation est organisée sur un (1) jour de 9h00 a 17h00.
Le contenu pourra étre complété en fonction des attentes du groupe

Programme

Jour 1 — Les bases en prévention des risques professionnels

9h00 - 10h30

Les bases en prévention : enjeux et valeurs ; acteurs internes et externes ;
accidents du travail et maladies professionnelles ; risques professionnels...

10h45 - 12h15

Initiation a I'évaluation des risques professionnels : méthodologies et classement
a 'aide du Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP)

13h45 - 15h15

Initiation a I'évaluation des risques professionnels : méthodologies et classement
a l'aide du Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP)

15h30 - 17h00
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Initiation a I'analyse d’une situation de travail : notions de base en ergonomie,
charge de travail, méthodologies et outils d’analyse
Evaluation de la session.

Moyens
pédagogiques

Locaux adaptés pour accueillir 12 personnes, Paperboard, vidéo
projecteur, Wifi
Etude de cas, mise en situation

Evaluation Chaque séquence fait I'objet d'un échange avec les stagiaires pour
déterminer les compétences acquises (savoirs, savoirs faire et savoir
étre).

Des QCM sont passeés pour valider I'acquisition des savoirs.

Formateur Consultant / Formateur de DOH Consultants

Lieu 145 rue Jean Jaurés, 94700 Maisons Alfort — RER D — Station Vert de

Maisons

ou distanciel

INTER : 900 € HT par stagiaire (ne comprend que les frais
pédagogiques).

Tarif INTRA : 2 000 euros HT maximum 10 personnes (ne comprend que les

frais pédagogiques).
Sur-mesure : nous contacter
Inscription contact@dohconsultants.com , au plus tard un mois avant la formation

Pour un besoin en termes d’accessibilité aux personnes en situation de
handicap, nous contacter a I'adresse mail ci-dessus.
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